Karl Mayer, 13.05.1965

Schulauer Moorweg 15
22880 Wedel

04103 1879 378
0172 2144147

karl.mayer@be-tra.de



Beruflicher Werdegang:
05.2015 - 30.06.2016

07.2014

07.2006 — 30.06.2014

05.2004 -

Interim Management Firma p:os Innovation und
Handels GmbH Hamm

Fokussierung auf die Firma Be-Tra

Beschaffungstraining, Schwerpunkt Interim
Management Einkauf / Warenbeschaffung Food

BBB & R/ PHD, Hamburg

Bereichsleiter SiiRwaren

Zustandig fur die Bereiche: Sulwaren/
HeilRgetranke/ Brot und Backwaren/ Geback/
Saisonsuflwaren

Handlungsvollmacht und Personalverantwortung
far bis zu 2 Assistenten.

Selbstandige Sortimentsauswahl und
Verhandlungsfuhrung mit allen Lieferanten auf
Geschaftsfihrungsebene.

Betreutes Einkaufsvolumen: 500 Mio € p.a. mit
bis zu 63 Lieferanten

Be-Tra Beschaffungstraining, Hamburqg

Training und Coaching fur verantwortliche
Einkaufer und Warenbeschaffer.

Selbstandiges von mir gegriindetes
Coachingunternehmen.

Seit 2004 mehr als 60 durchgefuhrte Seminare
und Vortrage.



01.1999 - 04.2004

01.2003 - 04.2004

01.1999 - 12.2002

01.1993 - 12.1998

08.1997 - 12.1998

SPAR Handels AG, Hamburqg

Abteilungsleiter Sul3waren

Zustandig fur die Bereiche:
SuRwaren/ Geback/ SaisonsifRwaren

Handlungsvollmacht und Personalverantwortung
far ein Team von 6 Mitarbeitern.

Mitglied im internationalen Beschaffungsteam
der AGENOR/ Intermarché, Schweiz

Selbstandige Sortimentsauswahl und
Verhandlungsfihrung mit allen Lieferanten auf
Geschaftsfihrungsebene.

Betreutes Einkaufsvolumen: 180 Mio. € p.a. mit
ca. 150 Lieferanten

Zentraleinkdufer Kakao

Zustandig fur den Bereich:
Kakaohaltige Stuf3waren/ Saisonsuf3waren

Handlungsvollmacht und Personalverantwortung
far bis zu 3 Mitarbeitern.

Betreutes Einkaufsvolumen: 110 Mio. € p.a. mit
ca. 60 Lieferanten

Tengelmann, Miilheim an der Ruhr

Abteilungsleiter Einkauf Grof3handel, Non-LEH

Mitaufbau des neuen Geschéftsfelds GrofRhandel
und Belieferung Non LEH Kunden

Verantwortlich fir den Bereich
Warenbeschaffung und Foodeinkauf

Handlungsvollmacht und Personalverantwortung
far bis zu 4 Mitarbeiter.

Selbstandige Sortimentsauswahl und
Verhandlungsfihrung mit allen Lieferanten auf
Geschaftsfihrungsebene.



01.1997 - 07.1997

01.1993 - 12.1996

10.1986 - 12.1992

10.1991 - 12.1992

10.1988 - 09.1991

10.1986 - 09.1988

Abteilungsleiter Si3waren/ Saisonartikel

Einkaufsverantwortung fur alle Vertriebsformen
der Tengelmann Unternehmensgruppe

Zentraleinkaufer StuRwaren/ Saisonartikel mit

Interims -Verantwortung fir die Bereiche Wein/
Sekt/ Spirituosen

Lekkerland Zentrale, Frechen

Junior Zentraleinkaufer

Zustandig fur die Bereiche:

Wein/ Sekt/ Spirituosen
Lebensmitteltrockensortiment und
Grundnahrungsmittel

Junior Zentraleinkaufer

Zustandig fur den Bereich:
SuRwaren/ Saisonartikel

Ausbildung zum Grof3- und
AuRRenhandelskaufmann



Schulische und berufliche Ausbildung:
1986 - 1988 Ausbildung zum Grof3- und
AulBRenhandelskaufmann

Lekkerland Zentrale, Frechen
Abschluss vor der IHK Ko6ln

1985 - 1986 Grundwehrdienst, Rheinbach

1983 - 1985 Hohere Handelsschule, Frechen
Abschluss der Fachhochschulreife

1978 - 1982 Stadtische Realschule, Koln
Abschluss der Fachoberschulreife



Sonstiges:

Sprachkenntnisse: Englisch und Franzésisch, (fortgeschritten)

EDV- Kenntnisse: MS Office, SAP, Lotus Notes
Warenwirtschaftssysteme des Handels

Fir mein Unternehmen Be-Tra habe ich eine vollstandige Ausbildung zum Coach
und Prozessbegleiter gemacht.

In meiner Freizeit bin ich seit meiner Jugend Basketball Schiedsrichter und
Ausbilder. Diese Funktion habe ich zeitweise bis zur zweiten Bundesliga
ausgefuhrt.

Ich lebe mit meiner Frau und meinen beiden Tochtern (10 und 13 Jahre) zur Zeit in
Wedel bei Hamburg.



